‘ 1. A vezetd allasu munkavdllalok pénzbeli juttatasai

‘ Név

‘ | Tisztség

| | Pénzbeli juttatas

‘Siroki Attila Jozsef

‘ | cégvezetd

| | havi brutté: 1.820.000 Ft

‘ Erfalvy Aron

‘ |fej|esztési igazgatd

| [ havi brutté: 1.374.000 Ft

‘Jelenleg betéltetlen

‘ |vagyonkeze|ési igazgatoé

‘ ‘Jelenleg betéltetlen

‘Kalocsai Laszlo

‘ |gazdaségi vezetd

| | havi brutté: 91.000Ft (helyettesitési dij)

| 2. Az igazgatdsagi tagok és a felligyelGbizottsagi tagok pénzbeli juttatasai

‘ Név

‘ | Tisztség

| | Pénzbeli juttatas

‘dr. Kékany Csaba Gy6z6

‘ | igazgatdsag elnoke

| | havi brutté: 620.000 Ft

‘Téth Istvan

‘ | igazgatdsag tagja

| [ havi brutté: 357.400 Ft

‘ Péter Andras

‘ | igazgatdsag tagja

| | havi brutté: 357.400 Ft

‘Kun-Gazda Péter

‘ |feIUgyeI6bizottség elndke

| | havi brutté: 357.400 Ft

‘ Lovas Zoltan Gyorgy

‘ |feIUgyeI6bizottség tagja

| | havi brutté: 220.500 Ft




‘ Nagy Konstantin Valter ‘ |fe|Ugye|6bizottség tagja ‘ ‘ havi brutté: 220.500 Ft |

‘3. A masokkal egyittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok pénzbeli juttatasai

|Tisztség ‘ ‘ Pénzbeli juttatas |
| Pénziigyi Osztaly vezetsje | | havi brutté: 1.203.000 Ft |
|Térsasha’zi Ko6zos Képviseleti Iroda vezet6je ‘ ‘ havi brutté: 1.203.000 Ft |

Tdarsasagunkndl a pénzbeli juttatds az 1. és 3. pont szerinti tisztségek esetén alapbért, mig a 2. pont szerinti tisztségek esetén tiszteletdijat jelent. E tisztségek utan a tisztséget
betoltd személyek egyéb juttatasban nem részesiilnek.

Tarsasagunknadl vezetd alldsi munkavallaléd szamara teljesitménykodvetelményt, valamint az ahhoz kapcsolddé teljesitménybért vagy egyéb juttatdst a tulajdonosi jogokat
gyakorld allapithat meg, azzal, hogy erre mas személyt (szervet, testlletet) is feljogosithat. Tarsasagunknal legfeljebb a személyi alapbér mértékével megegyezd mérték(i
céljuttatas hatarozhaté meg.

A Tdrsasagunkndl a munkaviszonyban allok esetében a felmondasi id6 és a végkielégités mértéke az Mt. 205. §-ban foglaltakra is figyelemmel az Mt. 69. §, 77. § és Mt. 99. §-
a szerinti. A vezet§ tisztségviselGk és a felligyel6bizottsagi tagok megbizatasa a tulajdonosi jogokat gyakorlé altali kijeloléssel és a megbizatas elfogaddsaval jon létre. Az vezet6
tisztségviselSk és a felligyel6bizottsagi tagok barmikor visszahivhatdak. A vezet§ tisztségviselSk és a felligyel6bizottsagi tagok a tevékenységiiket megbizas keretében latjak
el, résziikre a megbizas megsz(inése esetére juttatds nem jar.

Tdarsasagunkndl Mt. 228. § szerinti versenytilalmi megallapodast vezet6 allasi munkavallaléval a tulajdonosi jogokat gyakorld hozzdjarulasaval, legfeljebb egyéves tartamra
lehet kotni. A versenytilalmi megallapodas alapjan a munkavadllalé megfelel§ ellenérték fejében a munkaviszony megsziinése utan azt vallalja, hogy nem tanusit olyan
magatartast, amellyel munkaltatéja jogos gazdasagi érdekeit sértené vagy veszélyeztetné A tulajdonosi jogokat gyakorldé meghatarozhatja azt a munkakért, amelyre
vonatkozdan versenytilalmi megallapodas kothetd, azzal, hogy erre mas személyt (szervet, testiiletet) is feljogosithat. Tarsasagunknal a versenytilalmi megallapodas szerinti
ellenérték nem haladhatja meg az azonos id&szakra jaré tavolléti dij 6tven szazalékat.



